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Fim da violéncia contra a mulher é reivindicacao antiga da

categoria

A escolha das bancérias da luta pelo fim da
violéncia contra a mulher e do feminicidio como a
principal bandeira no Dia Internacional da Mulher, na
consulta realizada pela Confederacao Nacional dos
Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-CUT),
fortalece uma antiga reivindicacao da categoria. {

Em reuniao realizada com a Federacao Nacional |
dos Bancos (Fenaban), o Comando Nacional dos Bancarios
cobrou o canal de atendimento as bancarias vitimas de = ©
violéncia. O debate sobre a proposta ja havia sido iniciado
em abril deste ano, na mesa de igualdade de ¢
Oportunidades, mas até hoje o canal ndo foi criado. A z

Pesquisa realizada pela Universidade Federal do Ceara revela que a V|oIenC|a domeéstica
custa cerca de R$ 1 bilhdo por ano ao mercado do trabalho nacional. O calculo é baseado no
indice de absenteismo: o niumero de mulheres violentadas que tem de faltar no emprego. As
auséncias ocorrem tanto em decorréncia das licencas médicas e tratamentos quanto em funcao
abalo psicoldgico que enfrentam apds uma agressao.

A pesquisa levou em consideracao o valor da hora trabalhada por mulheres e utilizou dados
da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) para estimar o efeito das faltas no
trabalho nos demais estados do Pais.

“A expectativa é que a Fenaban possa dar continuidade nas discussbes que ja foram
iniciadas na mesa de Igualdade de Oportunidades e tornar essa proposta uma realidade dentro
dos bancos, o que serd fundamental para dar a protecdo e o respeito que precisam, além de
manter o respeito no ambiente de trabalho”, disse a secretaria da Mulher da Contraf-CUT, Elaine
Cutis.
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PLR é uma conquista da categoria nas lutas

Muita gente pensa que esta verba é uma mera concessdo dos bancos. Nada disso. A PLR
(Participacdo nos Lucros e Resultados) é uma conquista da categoria bancaria em campanhas
nacionais que marcaram a histéria. Os bancarios passaram a ter esse direito previsto na
Convencao Coletiva de Trabalho hd 26 anos atras, a partir da greve de 1995 e renovadas a cada
campanha. Os bancarios foram uma das primeiras categorias a conquistar a PLR e a Unica com o
direito garantido em nivel nacional.

Além da regra basica (parcelas proporcional e fixa), a categoria conquistou a parcela
adicional. Em 2013, a parcela adicional passou a corresponder a 2,2% do lucro liquido do banco
distribuido linearmente.

A partir de 2003, as negociacdes passaram a ser realizadas em mesa Unica, garantindo aos
trabalhadores do Banco do Brasil e da Caixa Econ6mica Federal o acordo da PLR e demais direitos
firmados com a Fenaban.

NOVO CONVENIO

) Mais uma parceria foi formada. A Biocenter Academia é a mais
p nova conveniada do SindBancarios Petrépolis.
) Agora os(as) associados(as) e seus dependentes terao 30% de
desconto sobre o valor mensal completo.
' A Biocenter Petrépolis estd localizada no Centro Histérico, Rua
bIU EﬂtEI' do Imperador, 595 sobre loja, em frente ao Obelisco.
academia Priorizamos a salde, o bem estar e a qualidade de vida dos

nossos alunos! Seja Biocenter, venha conhecer nossas instalacoes.

Acesse nossa pagina www.sindbancariospetropolis.com.br e consulte nossos convénios
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